
El Pont Solidari acumula més d’una dècada d’expe-
riència fent d’enllaç entre donants i entitats receptores 
per tal que cap recurs útil quedi sense aprofitar. 
Confiant en l’aval d’aquesta llarga trajectòria, cada 
vegada són més les empreses que recorren a nosaltres 
per donar una sortida social i mediambiental als 
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#somPS, reutilització al servei de l’empresa responsable

equipaments i materials que ja no utilitzen. Sens 
dubte, la professionalització del servei que oferim 
(amb visites per avaluar la logística, coordinació dels 
repartiments in situ i tramesa de dossiers post donació) 
dignifica la reutilització i li dona el valor econòmic, 
social i ambiental que es mereix.  

Tot al llarg de l’any 2022, el Pont Solidari va realitzar 
11 serveis a petició d’empreses que volien buidar les 
seves oficines (per trasllat o renovació) i desitjaven que 
els materials i equipaments poguessin ser reutilitzats 
per entitats socials o d’economia solidària. Així, al 
gener vam canalitzar mobiliari i altres elements donats 
pel Centre Internacional de Mètodes Numèrics a 
l’Enginyeria (CIMNE) i Mac Group Stands. Al febrer 
vam repartir 58 monitors i una pantalla de projecció 
d’Entrust EU, i a l’abril vam donar una segona vida a 
un lot de mobiliari i electrodomèstics de FinanceFox 
Services Barcelona. 

Ja al segon quadrimestre, vam prestar servei 
a Tétris Arquitectura, Uría Menéndez, Sociedad 
General de Aguas de Barcelona (SGAB) i Kigo Rental 
Systems. Finalment, el tercer quadrimestre de 2022 
vam derivar mobiliari donat per Amgen. 

Total Mitjana 
/servei

Serveis contractats 16 -

Emissions de CO2  
evitades (en Tn) 132.577 8.286

Entitats receptores 173 11

Professionals 70 4

Publicacions a les 
XXSS 672 3

Visualitzacions a les 
XXSS 10.754 672

Dades anys 2021-2022

A Lleida el Pont Solidari continua refermant-se i ampliant la xarxa de donants 
i receptors. Com a exemple de la seva tasca, el dia 5 de desembre va facilitar a 
l’Escola Popular de Balàfia un ordinador donat per l’Ajuntament de Lleida i va 
lliurar a l’Associació Refem 6 taules, 2 bucs, 1 armari, 2 ordinadors i 15 caixes de 
plàstic plegables de Plusfresc. Per últim, va fer entrega a la cooperativa L’Olivera 
d’1 congelador donat per Plusfresc i 30 cubells donats per l’Hospital Universitari 
Arnau de Vilanova.Ll
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La transformació digital 
en el Tercer Sector

D’un temps ençà moltes entitats socials s’han trobat 
amb l’inconvenient de tenir uns procesos de treball 
condicionats per unes eines informàtiques antigues, que 
a més de dificultar l’agilitat necessària pel treball intern, 
impedeixen connectar amb empreses i particulars, més 
actualitzats en aquest nivell. Això ha suposat un esforç 
suplementari per part de l’equip humà (professionals i 
voluntaris) que hi treballen.

D’altra banda, voluntaris experts s’han ofert per 
aconsellar i acompanyar els procesos de transformació 
necessaris. Els Enginyers Voluntaris, amb la Taula del 
Tercer Sector, han pogut oferir aquest servei a diverses 
entitats que ho necessitàvem.

Això ha suposat un avenç important no solament per 
aquestes entitats sinó també pels beneficiaris darrers als 
quals va destinada l’acció que desenvolupen.

Hem de felicitar-nos per tot aquest treball, que ha 
repercutit molt positivament en l’eficiència interna i, 
sobretot, en els serveis que les ONG estem fent envers 
els destinataris de la nostra tasca (entitats i particulars 
atesos per aquestes) que se’n beneficien.

“Ha suposat un avenç important  
no solament per aquestes entitats 
sinó també pels beneficiaris”

> Editorial Breus 

Ja sortim al mapa de Pam a Pam!

Des del passat novembre, Banc de Recursos 
apareix al mapa de pamapam.org donant a conèixer 
els serveis Pont Solidari i Pont Alimentari i l’Espai EC 
de reutilització d’equipament informàtic. Pam a Pam 
és un projecte creat l’any 2013 i gestionat per la Xarxa 
d’Economia Solidària que recull les diverses iniciatives 
d’economia social i solidària (ESS) a Catalunya. 
L’objectiu és fomentar el consum responsable i enfortir 
l’economia solidària. També dins l’àmbit de l’ESS, el dia 
23 d’octubre vam estar a la Fira d’Economia Solidària 
de Catalunya per conèixer altres projectes i estrènyer 
llaços amb les entitats que hi treballen. 

Tallers de cuina i aprofitament

El Pont Alimentari 
va dur a terme el 
darrer quadrimestre de 
2022  a Barcelona tres 
tallers sobre cuina de 
temporada, aprofitament 
i alimentació saludable. 
Els va impartir Nikoletta 
Theodoridi de sObres-
mestres i van tenir lloc 
els dies 20 d’octubre  i 
29 de novembre al centre cívic Lleialtat Santsenca i el 
dia 30 de novembre al centre cívic Navas. A més, el 24 
de novembre les responsables del Pont Alimentari a 
Banc de Recursos i Rezero van impartir un taller sobre 
aprofitament alimentari adreçat a la gent gran de Navas. 

Cloenda de ‘Subtract’ a Brussel·les

La directora de Banc 
de Recursos, Rosaura 
Serentill, va assistir el 12, 13 
i 14 d’octubre a  Brussel·les 
a la cloenda de Subtract 
acompanyant l’Agència 
de Residus de Catalunya 
com a entitat interessada 
(stakeholder). El dia 14 va 
tenir lloc la conferència 
final d’aquest projecte 
de tres anys i mig de durada, que tenia com a objectiu 
millorar la sostenibilitat econòmica i la competitivitat 
dels centres de reutilització mitjançant solucions eco-
innovadores. 

Donacions al Pont Alimentari

A més de les minves 
de supermercats que 
gestiona cada setmana, 
el servei Pont Alimentari 
ha canalitzat de setembre 
a desembre 2 palets de 
cafè mòlt, 1 palet de 
sorbets, i 1.217 unitats 
d’hamburguesa amb ve-
getals de Bofrost; 287 kg 
de peix fresc de Bonpreu, 
600 litres de gaspatxo de Soluciali i diversos palets de 
galetes donats per Condislife. Les receptores han estat 
el Rebost de Terrassa, el Rebost de Sabadell, el Rebost 
de Sant Andreu, Reto a la Esperanza i Andròmines. 



Des del passat 15 de desembre, l’Hospital de 
Viladecans col·labora amb el Pont Alimentari donant les 
racions de menjar cuinat que no han estat consumides. 
L’entitat receptora és Càritas Interparroquial de 
Viladecans, que setmanalment recull el menjar i el 
reparteix a 76 famílies en situació de vulnerabilitat del 
municipi. Cal destacar el suport de l’Ajuntament de 
Viladecans, que ha proporcionat els armaris isotèrmics 
per transportar els aliments amb seguretat alimentària; 
i la implicació de l’empresa Mésss (Clece-Arcasa), que 
gestiona la restauració del centre. El primer mes i mig 
de funcionament, s’han canalitzat ja 396 racions de 
menjar cuinat. 

L’Hospital de Viladecans s’afegeix al Pont Alimentari

L’any passat vam encetar un procés de transformació 
digital amb el suport de M4Social i Enginyers Voluntaris. 
Jordi Ayza va ser l’encarregat d’acompanyar-nos. 

P. Què et va motivar a fer-te voluntari del projecte de 
Transformació Digital al Tercer Sector? 
R. Un conjunt de coses: algunes circumstancials, com 
que el meu germà em convidés a apuntar-me a Enginyers 
Voluntaris; d’altres més socials, com és ajudar entitats que 
porten a terme un treball social amb recursos limitats; i 
també d’altres més egoistes: sempre he treballat en el 
món de la tècnica i, majoritàriament, amb entitats de caire 
industrial i, per tant, era un nou repte adaptar la meva 
experiència per ajudar entitats d’economia social a treure 
més profit de la transformació digital.

P. Quant temps fa que hi participes i en què consisteix la 
teva tasca? Quines són les principals dificultats?
R. Tan sols fa un any i mig que m’hi dedico. La meva tasca 
és acompanyar les entitats que han pres la decisió de 
fer aquesta transformació intentant que ho facin amb la 
màxima efectivitat. De moment he tingut sort i no puc 
parlar de dificultats, he procurat no perdre de vista que 
el meu paper és acompanyar i ajudar i m’he trobat una 
entitat que ha valorat el meu paper i em fa sentir que els 
sóc d’ajuda. Crec que la principal dificultat del voluntariat 
és saber deixar de banda que tots hi posem bona voluntat 
i saber demanar i exigir un mínim per tal que el treball fet 
sigui profitós i enriquidor.

P. Per què és tan necessària la transformació digital del 
Tercer Sector? En quin punt es troben les entitats?

R. Perquè les tecnologies digitals (computació, comunica-
cions, automatització) i les ciències de la gestió moderna ja 
són inherents a la nostra societat. No en podem quedar al 
marge i no ens podem permetre el luxe, amb uns recursos 
molt limitats, de no treure’n el màxim profit. Hi ha una 
gran varietat d’entitats d’economia social: per recursos, 
per objectius, per entorn i per història, entre d’altres. Hi ha 
entitats portades per professionals molt competents i que 
s’esforcen en estar al dia. També és cert que n’hi ha moltes 
que, malgrat la voluntat i esperit de servei, es mouen en 
entorns molt precaris en que és difícil subsistir.  

P. Com valores l’experiència d’acompanyament a Banc 
de Recursos?
R. En global la valoro com a força positiva, n’estic content. 
Encara que m’hagués agradat ser més efectiu. La gent que 
hi treballa, professionals i voluntaris, és excel·lent i et fan 
sentir bé.

P. Quin és el grau de maduresa digital de la nostra entitat 
i quines qüestions tenim pendents encara?
R. El grau de maduresa és bo però ho ha de ser més. 
La transició d’un sistema de treball basat en eines 
informàtiques personals a un sistema basat en un entorn 
comú integrat no és fàcil. Com passa habitualment, els 
problemes concrets passen per davant de la consolidació 
de la plataforma integrada. Tenim pendent establir els 
indicadors clau per a l’estratègia de l’entitat i els que 
són significatius de l’efectivitat dels processos principals, 
automatitzar la seva avaluació, i fer-ne el seguiment 
d’acord amb els objectius establerts en el Pla Director de 
l’entitat.

Jordi Ayza
Doctor enginyer industrial i professor  
de Tecnocampus

“La meva tasca és acompanyar  
les entitats que han pres la decisió 
de fer la transformació digital”pe
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ÀBAC SERVEIS, ADDVANTE ECONOMISTAS Y ABOGADOS, 
AJUNTAMENT DE SANT CUGAT SESGARRIGUES, ALDI, AMICS 
DELS INFANTS DEL MARROC, ARAYMOND TECNIACAERO, 
ARCASA, ASSOCIACIÓ PROHABITATGE, ATENCIÓ PRIMÀRIA 
VALLCARCA-SANT GERVASI, B CAPITAL PARTNERS, BOFROST, 
BONPREU, BROWN-FORMAN SPAIN, CONDIS, CONSORCI 
D’ATENCIÓ PRIMARIA DE SALUT BARCELONA ESQUERRA, 
FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, CONSUM, 
EDREAMS INTERNATIONAL NETWORK, EL TIEMPO QUE TE 
DOY, FREMAP, MUTUA COLABORADORA CON LA SEGURIDAD 
SOCIAL Nº 61, FUNDACIÓ DE GESTIÓ SANITÀRIA DE LA 
SANTA CREU I SANT PAU, FUNDACIÓ FORMACIÓ I TREBALL, 
HEURA, INSTITUCIÓ BELLSOLÀ-ESCOLA TABOR, LAVER 
CONSULTORES, MERCADOS DE ABASTECIMIENTOS DE 
BARCELONA, MÉSSS, PARC SANITARI PERE VIRGILI, PREGOSA, 
RADISSON HOSPITALITY BELGIUM (HOTEL 1882), SERUNION, 
SOCIAL POINT, SOLUCIALI, SOM PREMATURS, SORIA 
NATURAL, TAULA D’ENTITATS DEL TERCER SECTOR SOCIAL 
DE CATALUNYA, VERITAS, VIATGI, YSONUT
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El signant declara ser major d’edat, que les dades que facilita en aquesta butlleta són certes i atorga el consentiment per que siguin incloses als fitxers automatitzats 
degudament inscrits al Registre General de Protecció de Dades. El responsable dels fitxers és Fundació Banc de Recursos, que garanteix el tractament respectuós d’aquests 
fitxers amb la normativa vigent sobre protecció de dades de caràcter personal (Llei Orgànica 15/1999 de 13 de desembre). Si desitja exercir els drets d’accés, rectificació, 
oposició o cancel·lació, posi’s en contacte amb Fundació Banc de Recursos.

Desitjo col·laborar com a soci amb la quota de:

30 euros/semestre           75 euros/any           100 euros/any           150 euros/any           .......euros/any

bancdr@bancderecursos.org - www.bancderecursos.org  
Gran de Gràcia, 167, Pral. 2a - 08012 BARCELONA - Telf. 93 217 71 54 - Fax 93 237 70 65

FORMULARI DE SUBSCRIPCIÓ A BANC DE RECURSOS

NOM
ADREÇA
NIF
E-MAIL

............................................................................

............................................................................

............................................................................
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..................................................................................

..................................................................................
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...................................................................

....................................

....................................
COGNOMS
POBLACIÓ
NÚM DE COMPTE
DATA

TLF
CP

SIGNATURA

Amb el suport de

Altres notícies

Subhasta de Mercabarna-flor
a benefici de Banc de Recursos

La directora de Banc de Recursos, 
Rosaura Serentill, va recollir el dia 13 de 
novembre un taló de 1.000 € recaptats  
per Mercabarna-flor en la 38a edició 
de les Mercademostracions. Al 
final d’aquest esdeveniment, es van 
subhastar diversos treballs realitzats 
per professionals i l’import aconseguit 
es va destinar a la nostra entitat. 
Les Mercademostracions donen a 
conèixer cada any les tendències 
en decoració nadalenca. El lema 
en aquesta ocasió va ser A very 
married x-mas, ja que es van afegir 
les decoracions nupcials al programa 
d’activitats.

La Asociación Nacional de 
Enfermería Coordinadora de 
Recursos Materiales va atorgar 
el 27 d’octubre el Premi a 
l’Excel·lència ANECORM 2022 
a Banc de Recursos. Així, 
l’associació d’infermeria va  re-
conèixer la nostra contribució 
a la sostenibilitat del medi am-
bient i l’acció per donar una 
segona vida als equipaments i 
materials sanitaris. El lliurament 
del premi va tenir lloc a les 

Caves Codorniu de Sant Sadurní d’Anoia en el marc del 
15è Congrés ANECORM, el lema del qual era Construint 
pilars per la sostenibilitat ambiental. Durant l’acte es va 
projectar un vídeo explicatiu de la tasca de reutilització i 
aprofitament de Banc de Recursos en l’àmbit hospitalari.

Premi a l’Excel·lència
ANECORM 2022

Núm. de compte Banc de Recursos  ES39 0182 0205 90 0201891291 Codi per a donacions 04225


